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臺北縣教師會新聞稿發稿時間：民國97年4月16日星期三
會址：臺北縣板橋市漢生東路215號（海山高中內） 
電話：（02）2959-1170  傳真：（02）2962-9858
電子信箱：tpctc@ms75.hinet.net 
新聞聯絡人：理事長邱漢強0922998554/（02）29591170分機11

副理事長李榮富0933208861/（02）29591170分機12
活化課程莫跟教師超額畫上等號，應站在教育本質看待問題！
臺北縣教育局為宣導教育願景、活化課程實驗計畫、語文政策，舉辦了八場說明會，今天主要針對國小教師會理事長進行說明，一開始臺北縣教師會邱漢強理事長便提出希望能縮短教育局提出說明的時間，把時間留給在場的理事長，以提供教育局最真實的教育現場意見。教育局也釋放部分善意，較前一場次約多了1個小時的雙向溝通的時間。教育局承辦人賴介洪表示教育局絕沒有跟學校施壓，強迫學校參與試辦，針對教育局的說法，有好幾位理事長都表達應先在校內形成共識，經過校務會議通過後再決定學校要不要試辦。
會中許多理事長均對教育局關注到語文能力提升的問題表達肯定，但希望回到九年一貫整體課程結構及時數做整體思考，且希望活化課程實驗跟目前教師超額問題脫鉤，且這個方案增加的是英文師資，仍無法解決一般教師超額問題。
臺北縣教育局擬於下學期進行活化課程實驗，進行實驗的學校編制直接從目前每班1.5增加到1.7人，面對這項新的實驗方案，已實質挑戰了人性，讓學校既期待又怕受傷害，期待的是學校可以多了0.2的編制，以解決學校教師超額的問題，但同時也害怕這個實驗方案不知會為學校帶來什麼樣的衝擊。
臺北縣教師會認為教育局應該把教師超額問題跟活化課程實驗脫鉤。解決教師超額問題的部份應為政府責無旁貸的責任，但活化課程實驗乃牽涉到課程的結構性問題，是屬於不同面向的思考，不可混為一談。在教師超額的部份，截至目前為止教育局所提供的資料，錯估了超額數目，教育局計算教師超額的方式，是採畢業生人數減新生人數除以35人計算，為一嚴重錯誤，此計算小一新生未以30人編班計，且未加計退休人員數量，及未考量馬總統25人編班政見，在此錯誤之前提下，教育局計算97至100學年度超額總數為2401人，但實質只為985人（此人數在教師自然退休考量下，應可吸收超額）。遺憾教育局先以可能超額的龐大數字，「恫赫」老師，並以解決超額的問題來「引導」學校考慮進行試辦。

面對教師超額問題，臺北縣教師會期待政治工作者應有兌現政見的決心及勇氣，期待周縣長錫瑋兌現「自98年開始逐年增加國小教師編制0.05，增加到每班1.8」（96.10.02中時電子報）的政見，期待馬總統英九兌現教育12大主張之「班級人數降至25人」的政見。

而在活化課程實驗部分，臺北縣教師會認為應回歸教育本質來討論，究竟國小學生要不要增加學習節數？增加的學習節數要不要都拿來上英文？溯本清源之道應是去全面檢視九年一貫課程之節數配置、難易度、學生學習內涵、學生階段能力等等根本性問題，而非只著眼於語言部份來做思考，而這些根本性問題均為全國一致性的問題，應於新政府上任後立即落實馬先生教育綱領之「教改檢討委員會」並由教育部來主導，否則將加劇及凸顯全國教育資源分配極度不均的問題。
另一個面向亦必須思考，國小學生全面加上2節英文課究竟是為了有效提升學生語言能力，究竟是為了有效減緩雙峰現象？還是加劇雙峰現象？如果是為了有效提升學生語言能力，如果真的是為了減緩雙峰現象，站在專業觀點，加課並不能達到實際作用，分組教學、雙英語任課老師、降低上英語課人數等等都會是更有效的策略。
此外，增加英文課，學校勢必增加英文教師人數，單一師資的增加，將導致國小師資失衡。目前國小為包班制，導師必須擔任好幾個領域的授課工作，一旦超額問題出現，又僅增加英語師資，那麼目前現場所有自然專長、藝術與人文專長、體育專長的老師將被迫去任教他所不太熟悉的課程，國小師資配置絕對會出現嚴重失衡的現象，而對我們孩子的基礎教育，可能造成一場教育浩劫。
臺北縣教師會在此深盼任何教育議題，皆應回歸到教育本質來討論，活化課程實驗所牽動的絕非僅是時數問題，若不能以全面思考可能產生的問題，將造成無法挽回的遺憾！
--------------------------------------------------------------------------

附表：

台北縣市實為一共同生活圈，北市為直轄市，編制早為1.7，北縣如於97至102學年度皆不將編制從1.5提高，自然有1608.4(984.2+653.2)人之超額，但如縣府於100學年度全面實施編制1.7人，則應不會有教師超額現象發生。
	學年度
	新  生
人  數
	畢業生
人    數
	減    少
學生數
	減    少
班級數
	超    額
教師數
	誤差值
班級數
	誤差值
教師數

	97
	39,702（1323.4班）
	50,955（1455.8班）
	11,253
	375
（132.4班）
	563
（198.6人）
	132.4
	198.6

	98
	35,795
（1193.1班）
	51,693
（1476.9班）
	15,898
	530
（283.9班）
	795
（425.8人）
	283.9
	425.8

	99
	34,231
（1180.3班）
	44,735
（1278班）
	10,504
	350
（97.7班）
	525
（146.5人）
	97.7
	146.5

	100
	32,297
（1076.5班）
	42,655
（1218.7班）
	10,358
	345
（142.2班）
	518
（213.3人）
	142.2
	213.3

	101
	32,316
	45,553
	13,237
	441
	662
	
	

	102
	30,062
	42,365
	12,303
	410
	615
	
	

	97—100 超額總人數
	984.2
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