高級中等學校教師每週任課節數注意事項修正規定

中華民國99年3月16日部授教中（二）字第0990500590B號
一、
教育部（以下簡稱本部）為規範國立及臺灣省私立高級中等學校教師任課節數，使各校有所遵循，並依高級中學法施行細則第十五條規定，特訂定本注意事項。
二、
高級中等學校教師及兼導師每週任課節數如下： 


[image: image1.png]) | +oE|+ | j;j f;; i;; At

1 R e o Rl R Bl T
)

ws e BemrE| A | x| 0w [ == |0 °

[C N - -

o ala| s |x|w]|= o

EEA TR ER -

sEE + | + S S ~ o o)

P ST AT FUR | IR AR R | CRENAG

B HELLEEAE -

R — - LA ERERR R R B -

~ AR SIS A -




三、高級中等學校兼行政職務教師每週任課節數如下：
四、
各校排課應按教師登記、檢定科目及參酌教師專長排課。但實習科目、稀有科目、選修科目如不易延聘合格師資，得聘請具有專長者兼課，節數以不超過六節為限。
五、教師每週基本任課節數核計方式：
(一)
擔任一種科目或二種科目而每週任課節數相同之科目者，依表列各科基本任課節數辦理。
(二)
擔任二種以上不同基本任課節數科目者，應依二者之比例折算該教師每週基本任課節數。例如：某國文專任教師擔任國文九節及社會領域科目六節，應先將社會領域科目折算國文節數五節（六乘以十六分之十四等於五點二五，四捨五入至整數），即授足其國文每週基本任課節數十四節；又例如：某職校專業科目專任教師擔任機件原理（專業科目）十節及機械基礎實習（實習科目）七節應先將實習科目折算專業科目六節（七乘以十八分之十六等於六點二二，四捨五入至整數），即授足其專業科目每週基本任課節數十六節。
(三)
「班會」（班級活動）一節納入導師基本任課節數計算，其餘之「綜合活動」核實計支鐘點費，每一社團以不少於十五人為原則始得成立。但情形特殊報經本部同意者，不在此限。
六、教師超時授課鐘點費核發方式：
(一)
教師任課節數超出本注意事項所定每週基本任課節數者，其超時任課節數（不須再折算），得核支超時授課鐘點費；超時任課節數應於開學前註記於課表中，並以平均分散於每日註記為原則，教師因差假未實際授課之該超時任課節數，不得核支鐘點費。
(二)
各校經依規定排課核算後，如確有超授節數，得在各校人事費項下核實支給鐘點費。
(三)
職校輪調式建教合作班之任課教師不得超授節數，並應授足其每週基本任課節數後，始得依其實授節數核支寒暑假期間鐘點費。
(四)
設有體育班之學校，其寒、暑假應開設競技專項運動綜合訓練者，寒假以三學分、暑假以六學分為限，得依實際任課節數核支鐘點費。
七、
主任輔導教師及專任輔導教師依規定不必授課以專任為限。但學校如因課務需要須由主任輔導教師及專任輔導教師兼課，其兼課基本節數分別比照處主任及教學組長每週任課節數辦理；俟其授足兼課基本節數後，始得按超過部分報支兼課鐘點費。
八、
國防通識學科或全民國防教育得由軍訓教官授課。由軍訓教官授課者，以學校該科總時數平均分配擔任。
九、技術教師以擔任實習科目為限，不得兼任行政職務。
十、
實習課程依課程綱要相關規定辦理，如須至工廠（場）實習並有分組必要者，得分組上課，每班最多以二組為限，每組最低人數不得少於十五人，不分組之實習科目以專業科目十六節計之。
十一、選修科目及高中課程之高二英文、數學、基礎物理三科依課程綱要實施原班分組或班群分版教學者，得在當屆班級數一點五倍範圍內及每組人數不得少於十五人前提下開課。但情形特殊報經本部同意者，不在此限。
十二、進修學校校務主任及分部主任比照處主任任課節數減少二節，組長比照原屬學校組長任課節數減少二節（其班數計算依進修學校編制班、實用技能班及分部班級數為準）。
十三、各校專任教師每週任課節數應依規定辦理，如有未依規定除追繳溢領鐘點費外，失職人員並予議處，本注意事項未規定事項，依其他有關法令之規定辦理。 

