轉知教育部釋示有關「因協助學校特教行政工作（無支領任何行政費用，非兼任學校行政工作，非導師及組長）而減基本授課時數之分散式資源班特教教師，渠特教津貼是否需以其實際擔任特殊教育課程時數，占專任特殊教育教師應上課節數比例計發特教津貼」疑義電子郵件　
　

	教育部人事處電子郵件回函
　
發文日期：99-08-05
發文文號：台人字第0990912725號
回覆內容：
　 
ＯＯＯ女士：您好！您於99年7月29日寄給部長的信，我們已經收到了，謝謝您的來信。所詢因協助學校特教行政工作而減基本授課時數之分散式資源班特教教師，其特教津貼支領疑義一案，答復如下：

	一、
	查本部86年7月3日台(86)人(三)字第86069799號函略以，基於同工同酬原則，國民中小學特教班兼任特教組長及特殊教育學校校長、兼任行政職務之專任教師，自86年8月1日起，以其實際擔任特殊教育課程時數，占專任特殊教育教師應上課節數比例計發特教津貼。

	二、
	次查本部93年9月8日台人(三)字第0930111196號書函略以，特教津貼之支給係以實際擔任特殊教育教學工作之專任教師為限，教師若未實際擔任教學工作，尚不合支給特教津貼。是以，教師因協助學校特教行政工作而減授之授課時數，因非屬實際教學，尚不得列入前開實際擔任特殊教育課程時數計算。

	本案所詢因尚涉相關事實認定，仍請逕洽服務學校人事單位或主管教育行政機關瞭解。
謝謝您的來信，敬祝 健康快樂

教育部 敬上


