屏東縣教師會處理縣立學校擔任導師職務之教師寒暑假期間是否得領導師費之過程報告

屏東縣教師會 林益慶

7月16日和17日，本會接到數所國小教師會理事長以及會員教師反應，學校接到縣府公文（請見附件一），意思好像是擔任導師職務的老師在寒暑假期間不能領取導師費。學校不知如何處理，希望本會協助了解及圓滿處理解決。

本會於7月18日上午先去電洽詢縣府教育局承辦人員，問明縣府發文之主要用意為何。該承辦人明白表示，旨在函轉教育部96年6月14日部授教中（二）字第0960574145號公文（請見附件二）之內容給各校知曉，由各校自行衡酌情況處理。但本會覺得縣府發給各縣立學校的公文內容並未將教育部96年6月14日部授教中（二）字第0960574145號之公文內容做完整的轉知，且教育部已於7月3日再發文（請見附件三）做更詳盡的說明，卻至今遲遲未見縣府將教育部7月3日發文的最新函示函轉各縣立學校。為求慎重起見，本會決定向教育局高層約時間當面溝通。由於上週整週除了星期三之外，其他四天本會都在辦全天的有效教學策略實踐與分享研習，所以遲至本週一才致電教育局高層約時間當面談包含這個議題在內的各項教育議題，結果約定昨天（7月25日）上午在教育局和郭副局長溝通。

本會在會談中表達的重點如下：（一）目前已有學校根據附件一的公文，開始作業擔任導師職務之教師寒暑假不得再領取導師費；（二）本會向全教會探詢得知，到目前為止，除了屏東縣之外，尚未聽聞有其他縣市政府採取和屏東縣政府一樣的做法，將教育部6月14日的公文轉知所屬學校，將原本是國立高中職的問題波及至縣（市）立學校，屏東縣政府的做法實在令人費解？！（三）建請縣府依據教育部7月3日之公文，趕快發文做更完整的函示，以免爭議越形擴大、持續存在。郭副局長聆聽後回應表示的大意是，教育局也有接到部分校長相同的反應，他個人贊成擔任導師職務之教師寒暑假期間仍應領取導師費，這個問題會在校長會議中討論。但可能由於本會未當場提供教育部7月3日之公文（此公文是有副本給各縣市政府的），郭副局長對於本會第三點的建議，則趨於保留、不置可否。

擔任導師職務之教師在寒暑假可否領取導師費之爭議，原發生在國立高中職，且只針對擔任高一新生班導師和高三畢業班導師。依據教育部7月3日之公文函示，顯然這個爭議在國立高中職已經獲得圓滿解決。反倒是屏東縣政府因函轉教育部6月14日的公文給縣立各級學校，卻至今遲未函轉教育部7月3日之公文，造成屏東縣立各級學校至今還存在擔任導師職務（不單指一年級新生班和畢業班，而是所有年級）之教師是否可以領取導師費之爭議，說不定全國25縣市，現在就只有屏東縣還存在這個問題！

本會認為，一直以來，屏東縣立各級學校擔任導師職務之教師寒暑假也可以領取導師費，絕對是符合教育部7月3日公文內容所揭示，教育部歷年對於各級學校教師擔任導師職務因而領取導師費之標準，否則，肯定會遭到縣級審計單位的糾正。因此，本會呼籲縣立各級學校先依過去慣例辦理，並請屏東縣政府趕快發文做更明確之函示，以免爭議一直存在未決，否則，不免令人懷疑屏東縣政府是否另有考量。
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