
依115年3月11日第11屆第14次理事會公開抽籤號次排列

自行 校教

師會

市教

師會

1 陳彥成 重慶國中

國中
(含高

中附設

國中

部)

曾任新北市教師會政策部及法務中心主任、
校教師會理事⾧、校教師會理(監)事、學校
輔導主任、
現任學校教務主任、新北市教師會理事、政
策部副主任

具校事會議、生對生霸凌調

查人員資格，熟悉本市重大

教育政策、分析利弊、提供

政策改進方向建議

1.爭取教師應有之權益
2.促進教師會正常運作
3.適時反應及協助解決會員問題
4.協調平衡教師與教育行政之間的落差
5.爭取並強化三級教師會組織中本會應有之
尊重與權益

P

2 詹立暐 頂溪國小 國小

1.昌平國小導師2年，自然科任1年。
2.頂溪國小導師5年，生教組長1年。
3.頂溪國小教師會理事長2任。

1.課程設計與教學。
2.班級經營與親師溝通。
3.教師會組織運作與溝通協
調。

1.為基層教師發聲，營造友善教育環境。
2.維護教師權益，提升教師專業形象。

P

3 蔡鈞偉 秀朗國小 國小

現任秀朗國小教師會理事長

現任新北市教師會理事

現任新北市教育人員產業工會理事

曾任臺北縣教師會組織部主任

曾任臺北縣教師會總幹事

曾任新北市教師會雙和分區會長

教育專業研討、教育團體協

商、組織運作與發展

1.捍衛教師組織不淪為教育主管機關的附
庸、傳聲筒！

2.維繫教師組織「博採眾議、兼聽則明」之
傳統！

3.提升教師權益及促進教育政策健全發展！

P P

4 賴家慶 三多國中

國中
(含高

中附設

國中

部)

三多國中教師會創會理事長、新北教產法務

部副主任、理事、三鶯分區會長、全教總全

教會監事、學務主任、教務主任、總務主

任、教育局輔導員、國教院174期校長儲訓
班結業

具中英台(C2)三語專才與課
綱講師認證。擁有採購、專

業回饋資格，處理會務行政

與保障會員權益的能力。

1.務實優化教學環境，減輕行政負擔。
2.深耕民主組織，落實校園勞權教育。
3.整合縣市資源，協助各校專業成長。
4.運用法規與行政專業，精準守護基層權益
，建構尊嚴與專業的教育職場。

P

5 謝宗翰 修德國小 國小

1.修德國小教師會理事長。
2.新北市教師會/新北教產：政策部副主任、
主任、總幹事、特教委員會主委。

3.全教總：特教委員會委員。

特教政策倡議、教師專業發

展與組織協商

深化教師專業自主與政策參與，強化特教支

持系統，推動校務治理透明與跨層級協作，

建構尊重專業、保障權益、促進學生學習成

效的教育環境。

P

6 蔡瑩楨 復興國小 國小

1.曾任復興國小教師會理事長(工會支會會
長)
2.歷任復興國小教師會理(監)事
3.現任復興國小教師會理事

1.心理輔導諮商專長
2.教師健體專長認證

1.積極謀求教師權益。
2.凝聚教師共識，爭取優質教育環境。
3.提昇教師專業形象。
4.關懷學生受教權益。

P

7 蔡太裕 永福國小 國小

永福國小教師會理事長

新北市教師會理事、政策部主任、副總幹

事、秘書長、副理事長

全教會理事

政策協調 維護教師權益，提升教學環境

P

8 林建成 樂利國小 國小

現任學校教師會理事長 年金改革議題

教師相關法規

團體協約談判

維護教師尊嚴、保障應有權益、關心教育現

況、反應基層意見、發展多元價值。 P

9 林嘉莉 永和國小 國小

現任永和國小教師會理事長 英語專長 1.促進教師權益保障，積極反映基層聲音。
2.推動合理工作條件，關注教師身心健康。
3.積極與教育主管機關對話，爭取更友善教
育環境。

P

10 詹前鋒 秀峰高中 高中

1.新北市高中職勞動權益課程編輯委員。
2.新北市非學校型態審議委員。
3.新北市教師會法務中心主任。
4.秀峰高中總務主任、學務主任。

1.中華民國憲法與政府。
2.批判教育思考。
3.語文競賽演說。

1.廢除形式主義業務，如出巡式訪視及試
導。

2.保障合格教師權益，反對把代理缺故意留
給三招無證教師。

3.反對濫訴，主張投訴須繳交保證金。

P

11 陳怡安 後埔國小 國小

1.校教師會理事長
2.市教師會理事

國小數學教學：多元策略引

導數學概念，培養邏輯與解

題能力。輔導：關注學生需

求，協助促進適應與成長。

傾聽教師聲音，促進彼此溝通與合作，建立

支持與互助的教師團隊，共同營造尊重、友

善且安心的校園職場環境。 P

12 王鎮岳 中平國中

國中
(含高

中附設

國中

部)

曾任學校導師、組長及主任、校教師會會長

第4、5屆新北教產工會理事
第10、11屆新北市教師會理事
曾任新北市常態編班委員會、特教諮詢委員

會委員

現任國中導師、校教師會理事

現任新北市教師會理事、新北教產理事

教學：生活科技、數學、技

藝教育

行政：學生事務、偶發事件

1.希望在教學上及學生事務上的經驗，協助
會員老師順利安心教學

2.協助爭取會員老師在工作上有更好的保障
及福利 P

13 鍾雅育 鶯歌國小 國小

1.台南師範學院初等教育學系美勞組
2.華梵大學工業設計系碩士
3.曾任柑林國小教師一年，鶯歌國小教師24
年

4.曾任新北市鶯歌國小111-112屆教師會理事
長

1.美術教學與班級經營。
2.行政與溝通協調整合。
3.組織權益爭取。

1.爭取行政減量，回歸教學本質。
2.落實專業加給，保障教師權益。
3.落實代理教師聘期與薪資平權。
4.落實教學專業自主權，杜絕不當行政干
預。

P

社團法人新北市教師會　第12屆「理事」參選人公告
參選(推薦)抽籤

號次
姓名

所屬單位

(教師會)
服務

階段 經歷(限100字) 專長(限50字) 參選願景(限100字)
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14 李靜美 三民高中

國中
(含高

中附設

國中

部)

現任：

1.學校教師會理事長
2.本市國教輔導團國中性平專輔、智慧學習
小組組員

3.本市教育局校事審議委員、霸凌審議委員
4.教育部推動中小學數位學習精進-領航教
師、專長教師

5.本市教師會、教師工會_理事、分區會長

1.教育部性平人才庫講師
2.衛福部、勞動部、教育局_
性平調查人才庫

3.教育部數位學習A1、A2、
A3、B5-1、B5-2講師

1.程序正義：憑校事、霸凌審議及性平專長
，守護教師權益。

2.教學精進：引領數位轉型，追求卓越教
學。

3.政策優化：匯集基層心聲，精進教育政
策。

4.校園共好：營造友善環境，落實校園共
榮。

P

15 林晉緯 海山高中

國中
(含高

中附設

國中

部)

1.校內：海山高中教師會理事長、學務處訓
育組長、導師、實習指導教師

2.校外：國家教育研究員素養導向命題委
員、教育部環境觀察暨手繪地圖能力 測驗評
審、撰寫教科書、素養導向試題及各項教學

輔材

素養導向命題、跨領域教學

（社會領域三科、自然領域

地球科學）、實察規劃與設

計、活動策劃與安排、教材

研發

與工會夥伴一同努力，在守護學生受教權的

基本前提下，捍衛教師的工作權及人性尊嚴

，進一步協助完善各項教育相關制度。
P

16 蔡惠娟 蘆洲國中

國中
(含高

中附設

國中

部)

曾任蘆洲國中校教師會理事長

現任蘆洲國中校教師會理(監)事
曾任重蘆淡分區辦事處會長

現任新北市教師會理事

現任國中委員會主委

現任基北區高及中等學校免試入學委員

現任新北市教師會專業發展部主任

數學教學─數學概念發展教
學

教師專業發展

協助提升教師專業形象

發揮教師組織專業論述能量

反應教學現場問題

改善教學環境及學習條件 P

17 洪琬喻 昌平國小 國小

新北市教師申訴評議委員會委員

新北市昌平國小教師會理事長、考核委員、

教評會委員、領域召集人等

新北市國小國語輔導團、語文競賽國語朗讀

組評委及國賽選手指導教師

新課綱國小國語教科書編輯委員

國小國語教學研習講師

國小普通班班級經營

國小國語文教學

國語朗讀教學及選手培訓指

導

心理輔導與融合教育

1.爭取合理行政負擔，避免教學過度行政
化。

2.關注教育政策變動，確保教師參與權，並
及早提供因應建議。

3.推動尊重教育專業、理性溝通的教育文
化。

P

18 張鉅輝 永和國中

國中
(含高

中附設

國中

部)

曾任學校教師會理事長

曾任新北市教師專業審查會委員

現任新北市教師申訴評議委員

現任新北市教師會常務理事、副理事長

年金改革議題

教師相關法規

團體協約談判

維護教師尊嚴、保障應有權益、關心教育現

況、反應基層意見、發展多元價值。
P

19 陳小華 大豐國小 國小

1.93-108學年度擔任導師16年
2.109-113學年度擔任註冊組長2年、資料組
長3年，114學年度擔任總務主任迄今
3.106-107、109-110、112-113學年度擔任教
師會理事長6年
4.103-114學年度擔任教師會理監事12年
5.113年度校園性別事件調查專業人員高階調
查人員合格

教學及溝通：用教學引導學

生有「靠自己頭腦思考的能

力」；藉溝通協調，讓事事

在以和為貴的前提下達到共

贏。

冀望能協助團結教師力量，維護教師權益，

作為學校與教師間的溝通橋樑，積極協助處

理教師求助問題。

P

20 賴怡均 福營國中

國中
(含高

中附設

國中

部)

曾任學校教師會理事、理事長

健康領域召集人

教育專業-健康教育、營養教
育

人格特質-領導力、親和力、
同理心、責任心、團隊合

作、積極謹慎

參與學習市教師會會務，促進校內教師會正

向能量發揮。

關注教育現場問題，提出正向且具建設性的

建議與策略。

學習並延續會務運作及傳承。

P

21 劉家禎 秀山國小 國小

學校教師會理事、理事長

校教評會及考核會委員

新北教產會務幹部

秀山國小音樂班導師

國北師初教系、中華大學科

技管理學系碩士班

看見教學現場問題，學習參與及教育議題研

究及論述

貢獻所學，促進教師團結及教育現場進步

延續會務運作及傳承

P

22 陳佩欣 沙崙國小 國小

1.新北市教育人員產業工會第五屆理事。
2.第9屆新北市政府教師申訴評議委員會委
員。

3.沙崙國小教師會理事長。
4.新北市教師會第11屆理事。

特殊教育、適應體育。 「教師專業自主、生活也要幸福」，協助推

動更有感的權益保障，減少不必要的評鑑雜

務，讓老師們能將熱情留給學生、家人，並

被溫柔、友善對待。

P

23 呂仁傑 清水高中 高中

新北市教師會理事

新北市教師會組織部副主任

全國教師會高中職委員會委員

課程規劃、行政管理 促進教師權益保障

維護教師專業教學 P

24 陳志忠 恆毅中學 私校

1.恆毅中學第16屆(100-101年)教師會理事
長。

2.恆毅中學第25、26屆(109-113年)教師會理
事長。

3.新北市教師會第五屆理事、新莊區分區會
長。

4.歷任恆毅中學衛生組長、訓育組長、學務
主任。

5.現職為恆毅中學專任教師兼圖書館主任。

1.具中等學校生物科與理化
科合格教師證。

2.對課程與活動計畫擬定及
業務執行辦理稍有能力。

1.參與新北教師會會務，精進學習、積極服
務。

2.結合私校經驗，關注並維護全體教師權
益。

3.看見教師價值，協助教師持續專業成長。 P
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25 林松宏 思賢國小 國小

曾任學校教師會理事、監事、理事長

臺北縣教師會99-100年總幹事，協助成立新
北教產

新北市教師會副總幹事、副理事長

新北市教師會第10、11屆理事長

語文教育系畢業

學生國語文競賽指導培訓

國小數學評量命題研究

教學現場問題及教育議題研

究及論述

完成階段性任務，漂亮轉身。

盡己所能凝聚新北團結能量，防範不當外力

影響會務發展。

參與、督促、穩定、延續會務運作及傳承。

P

26 林芳瑋 大觀國小 國小

1.曾任大觀國小教師會理事長
2.曾任大觀國小教師會理(監)事
3.在校期間擔任中高年級導師、教務處與輔
導處行政，以及科任。

具社科與博物館進修背景，

任兩廳院導覽及鯨豚志工，

帶學生跨域學習，長期與板

橋社大合作推課綱不遺餘

力。

1.支持教師在專業授課之餘有能夠呼吸喘息
的空間，重新起步。

2.爭取教師有好的教學工作環境，下班後也
能有喜歡的休閒。

3.提供不同的動靜態活動資源，讓教師能夠
有多元的選擇。

P

27 蔡淑遠 新和國小 國小

1.曾任新和國小教師會理事長(工會支會會
長)
2.歷任新和國小教師會理(監)事
3.曾任新北市教師第7、8屆申評會委員
4.現任新北市教師會總幹事、新北市教育人
員產業工會理事

1.心理輔導諮商專長
2.教師自然專長認證
3.市教師會基地班輔諮教師

1.維護教師專業自主，積極謀求教師權益
2.凝聚教師共識，提昇教師專業形象
3.爭取優質的教學工作環境，營造教學職場
幸福感

4.關懷與維護學生受教權益
5.支持組織提供教師輔導諮商支持系統的推
動

P

28 許家蓁 鶯歌國中

幼兒

園（
含學校

附設幼

兒園）

鶯歌國中教師會理事

新北市教師會理事

新北市政府教育審議委員會委員

新北市政府幼兒教保服務諮詢會委員

新北市政府教保服務機構不適任人員認定委

員會委員

學前幼兒教育行政業務及幼

兒教育相關政策規劃。

1.提升本市教保服務人員教學專業。
2.爭取本市教保服務人員各項權益。
3.健全本市學前教育友善工作職場。

P

29 施惟倫 永平國小 國小

1.永平國小第19、22、23屆教師會理事長
2.新北教產雙和分區會長
3.新北市教師會第10、11屆理事
4.新北教產第4、5屆理事
5.新北教產第四屆小委會主委

國小自然科學教學，擅長將

自然科學與生活情境結合，

重視學生表達與討論，營造

開放且互動的學習環境。

秉持專業與熱忱，傾聽第一線教師的聲音，

強化教師會在教育政策中的影響力。

維護教師專業尊嚴與合理權益，讓每位教師

在教學現場都能安心教學。

期待與夥伴們攜手合作，為新北市教師打造

更友善、更被尊重的工作環境。

P

30 黃國政 三重商工 高中

1.新北市教師會副理事長兼高中職事務部主
任

2.三重商工教師會理事長/學務主任
3.新北市政府教師申訴評議委員會第6、7、
8、9屆委員
4.新北市高級中等學校評鑑會委員
5.全教總/全教會理事

英語教學、教育政策與議題

分析、校務行政與協調、教

師申訴評議

發揮教師組織功能、提升教師權益、推動更

好教育政策

P

31 張毓晏 光榮國中

國中
(含高

中附設

國中

部)

光榮國中支會理事長 國文教學，擅長閱讀寫作引

導與表達訓練。

青少年輔導，重視溝通陪伴

與情緒支持。

我願投入教師會服務，傾聽基層教師聲音，

守護教師專業尊嚴與合理權益，促進世代對

話與專業成長，讓老師們能安心教學。
P

32 邱漢強 中和國中

國中
(含高

中附設

國中

部)

1、台塑公司(5年)
2、曾任:學校教師會理事長、副理事長
3、曾任:台北縣教師會 副理事長、理事長、
常務監事

4、現任:學校教師會理事長、新北市教師
會、教產 理事、教師申訴評議委員

爭取教師權益及義務之衡平

發展

爭取教師會成為教育局心中

值得尊敬的專業團體，而非

可以指揮的免費義工。

1、捍衛組織不淪為教育機關的附庸、傳聲
筒。

2、維繫組織【博採眾議、兼聽則明】之傳
統。

3、假日出勤應編足額加班費、公排補休。
4、爭取降低班級人數、減班不減師。
5、要求教育機關尊重教師專業、移除箝制
規定。

P

33 唐明輝 樹人家商 私校

新北市教師會第10屆理事
新北市樹人家商教師會理事長、總幹事

技術高中自然科中心種子教

師

台灣海洋教育中心種子教師

數位精進計畫A2 A3 講師
教育部中小學社群召集人講

師進階

期盼以理事身分積極為教師發聲，關注私校

教師勞動權益、專業支持與教育現場需求，

串連教師力量，提升會務效能，讓教師會成

為更有溫度與行動力的後盾。
P

34 張玉如 深坑國小 國小

100-103高雄獅湖小-代理教師
105金門柏村小代理教師
106-107新北石碇小代理教師-導師.訓育/家長
會副會長

108-110新北和平小代理教師-導師.訓育
110-114新北石碇高家長會副會長/秘書長/志
工隊

111-114新北深坑小教師-生教組長/教師會理
事長

深耕幼兒與國小教育，打造

有溫度的創意教學，熟悉性

平、學務與校務，善於溝通

執行，理念穩定落實校園。

打造學生、教師、家長彼此理解、有效對話

的校園；建構完善支持教師系統，減輕教學

與行政壓力，與教師會及理事長理念同行，

讓教師安心教學、專業成長，走得穩、走得

遠。 P

35 陳原興 三峽國中

國中
(含高

中附設

國中

部)

西湖工商註冊組長、教學組長、教務主任

柑園國中生教組長、學務主任

柑園國中教師會理事長(1屆)
三峽國中教師會理事長(3屆)

喜愛球類運動、溝通協調能

力、水電及冷氣安裝維修

為夥伴服務，共同改變教學環境

P
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