中國時報 2007.12.21　 
勞工團體立院前靜坐 要求工會法通過三讀
【中時電子報戴志揚／台北報導】 

    包括全國

 HYPERLINK "http://www.contentinside.net/redirkey.aspx?wid=1&kw=%u7522%u696D" \o "搜尋這個關鍵字的相關內容" \t "_blank" 產業總工會、台灣勞工陣線等勞工及社運團體成員百餘人，今（二十一）日上午前往立法院大門口前靜坐，呼籲立委今天務必讓「工會法部分條文修正草案」三讀通過，否則將串連各工會團體，在下月立委大選時，發起用選票抵制傷害台灣工會組織的立委候選人及政黨。 
    立法院朝野協商對於工會法部分條文修正草案已經達成初步共識，內容包括未來教師可望籌組工會，但不得罷工；另外也將放寬籌組工會人數限制，刪除勞工加入工會的年齡限制、強化工會自主管理及避免勞工因籌組工會受到不當對待。 

    勞工團體強調，教師是否能組工會、工會自主管理、避免勞工因籌組工會受到不當對待等進步的條文若是沒通過，將影響台灣工會未來的發展。 

    勞工團體表示，多數立委幾乎對於工會法修法都相當支持，但在進入二、三讀程序前，卻出現部分立委以個人因素阻擋，目前讓立委產生爭議的焦點，就是工會理事長是否能連選連任。 

    由於今天已經是立院休會前最後一天院會，為了緊盯工會法法案，勞工團體將持續在立法院門口靜坐，直到法案通過為止。

***************************************************************************************

中國時報 2007.12.21　 
立院停會前 勞工團體籲各黨團修正工會法
中央社 

    　立法院將在今天停會；全國

 HYPERLINK "http://www.contentinside.net/redirkey.aspx?wid=1&kw=%u7522%u696D" \o "搜尋這個關鍵字的相關內容" \t "_blank" 產業總工會、台灣勞工陣線等團體今天赴立法院大門口前靜坐，要求立法院各黨團儘速讓「工會法部分條文修正草案」三讀通過，否則將串連工會組織，用選票抵制傷害台灣工會組織的立委候選人及政黨。 
    　台灣勞工陣線秘書長孫友聯說，這次工會法修法攸關未來台灣工會的發展，包含教師是否能組工會、工會自主管理、避免勞工因籌組工會受到不當對待等進步的條文，但在最後時刻，卻有部分黨團拒簽，讓工會法修正草案可能就這樣回到原點，影響台灣工會的發展。 

    　銀行員工會全國聯合會秘書長韓仕賢說，為讓工會法順利修正，勞工團體這期間拜訪各黨團，也獲得多數立委支持，朝野協商也有共識，但在進入二、三讀程序前，卻有部分立委以個人因素阻擋，影響黨團簽字。 

    　韓仕賢表示，目前的爭議點為工會理事長是否能連選連任，協商完成的條文讓工會自主決定，但國民黨籍立委陳杰反對。 
    　陳杰說，工會理事長連任應該不能無限期，不然到時可能會產生萬年理事長，就失去了民主的意義，他建議應改為連任一次，讓大家有參與感，他絕無私心，也希望工會法儘速立法，只要這條條文稍加修改就能通過了。 

    　先前主持工會法修正草案的衛生

 HYPERLINK "http://www.contentinside.net/redirkey.aspx?wid=1&kw=%u74B0%u5883" \o "搜尋這個關鍵字的相關內容" \t "_blank" 環境及社會福利委員會召集委員、國民黨籍立委朱俊曉說，日前各黨團都有共識，應讓工會法修正案在今天通過，若僅為了工會理事長是否連任而延宕修法實在沒必要，其實工會理事長的連任辦法交工會在組織章程自行訂定即可。 

    　立法院在十八日曾朝野協商工會法部分條文修正草案，達成初步共識，教師可望組工會，但不得罷工；此外，協商共識也放寬組工會人數限制，刪除勞工加入工會的年齡限制、強化工會自主管理及避免勞工因籌組工會受到不當對待。

***************************************************************************************

中國時報 2007.12.22　 
立委協商破局 勞保年金夭折
高有智、羅暐智／台北報導 
    　攸關八百多萬勞工權益的勞保年金案二十一日協商破局，除非召開臨時會，否則本屆立法院會期闖關已宣告夭折。 
    　民進黨團總召柯建銘等人廿一日痛批，國民黨團犧牲勞工權益，這是不想讓民進黨有政績的「奧步」。 

    　國民黨團協商代表陳杰則回批，政府不顧勞保

 HYPERLINK "http://www.contentinside.net/redirkey.aspx?wid=1&kw=%u57FA%u91D1" \o "搜尋這個關鍵字的相關內容" \t "_blank" 基金

 HYPERLINK "http://www.contentinside.net/redirkey.aspx?wid=1&kw=%u8CA1%u52D9" \o "搜尋這個關鍵字的相關內容" \t "_blank" 財務缺口，欲貿然通過此法，就是為騙取八百多萬勞工的選票，這根本是政策買票。 

    　勞保年金案趕在本會期最後一天的法案清倉日，原本露出一線曙光，有機會排入最後協商，不過，國民黨團臨時取消，引來民進黨團痛批。 

    　據了解，立法院長王金平昨天原本排定下午兩點半協商勞保年金案，國民黨立委侯彩鳳搶在協商前，堅持勞保年金的所得替代率要二％，否則反對協商，多方協調不成，最後宣告破局。 

    　民進黨立委王榮璋表示，他很遺憾推動勞保年金化三年的努力已經功虧一簣，勞保年金若不能即時施行，趕在明年十月國民年金開辦，恐造成二十餘萬名年資達上限的勞工紛紛退休，申請老年給付一次金，造成擠兌現象，這部分金額就已經高達兩千多億元，將近勞保基金的一半，未來勞保財務恐怕崩盤。 

    　陳杰則說，勞保基金財務缺口，民進黨政府完全不解決，只想草率通過，拿後牆補前牆的結果，勞保年金大約八年就會崩盤，造成之後勞工領不到退休金，不僅讓修法的美意打折扣，也無法讓勞保年金永續經營，國民黨團不可能同意。 

    　此外，工會法修法同樣宣告破局，勞工團體點名痛批，國民黨立委陳杰和無黨聯盟黨團阻擋修法，呼籲勞工以選票抵制。 

    　陳杰則表示，工會法取消理事長任期不合理，包括《人民團體法》、《商業法》等，理事長都只能連選得連任一次，否則，工會將產生「萬年理事長」。對勞工團體發起選票抵制，陳杰則說：「公道自在人心」。無盟秘書長陳傑儒也說，無盟對工會法部分條文仍有疑慮，如匆忙通過，不是負責任的態度。

***************************************************************************************

中國時報 2007.12.22　 
藍綠政治角力 年金成祭品
高有智／特稿 
    　眾所矚目的勞保年金案最後功虧一簣，不僅為本屆立法院留下一大遺憾，未來更可能衝擊勞保

 HYPERLINK "http://www.contentinside.net/redirkey.aspx?wid=1&kw=%u8CA1%u52D9" \o "搜尋這個關鍵字的相關內容" \t "_blank" 財務。各政黨對此嚴重性了然於心，然而，在選舉前敏感時機，勞保年金案早就蒙上高度政治化陰影，註定難以出立法院大門的宿命。 
    　勞委會從民國八十二年就已經著手規畫勞保年金制度，上屆立法院衛環委員會原本完成初審，最後還是因為費率調整機制未達成共識，在朝野協商過程敗下陣來，此次捲土重來，最後仍無法闖關。顯然政治效應還是左右勞工法案命運。 

    　據勞委會統計，截至九十六年九月底，符合請領老年給付條件者約一六六萬餘人，金額已約一兆二千一百多億元，其中年資達上限者就有二十一萬人，金額約兩千九百多億元。國民年金明年十月開辦前，如果勞保年金未實施，年資已達上限二十一萬人很可能隨時會請領勞保老年給付一次金走人，重新加入國民年金保險制度，每個月至少還有三千元以上年金可以拿。目前勞保基金規模約四千多億，每年還短缺兩百到三百億元，若發生擠兌現象，勞保豈有不垮之理？ 

    　立法院協商勞保年金案的過程，國民黨團態度其實並不積極，雖然對外批評，民進黨

 HYPERLINK "http://www.contentinside.net/redirkey.aspx?wid=1&kw=%u653F%u5E9C" \o "搜尋這個關鍵字的相關內容" \t "_blank" 政府推動勞保年金化不顧勞保基金缺口，只要「騙選票」；另一方面卻又不斷要求加碼勞保年金的所得替代率，而不願增加勞保費率，這樣反而更會造成財務

 HYPERLINK "http://www.contentinside.net/redirkey.aspx?wid=1&kw=%u5371%u6A5F" \o "搜尋這個關鍵字的相關內容" \t "_blank" 危機。 

    　國民黨的盤算，應是勞保年金案就算本會期不過關，未來在可望掌握國會多數的預期心理下，還是有機會趕工通過，此時何必為民進黨

 HYPERLINK "http://www.contentinside.net/redirkey.aspx?wid=1&kw=%u653F%u5E9C" \o "搜尋這個關鍵字的相關內容" \t "_blank" 政府作嫁？ 

    　綠營內部早也看穿藍營的如意算盤，勞委會主委盧天麟就曾在協商階段時，有一次邀約黨內立委，預告未來將把阻擋勞保年金的責任算在國民黨頭上，當成選戰的重大議題。 

    　朝野政黨盤算選舉利益，早就不是新鮮事，只是這一次，犧牲的卻是廣大勞工權益。

***************************************************************************************

立院停會 勞保年金未過 衝擊880萬人 

年金體系獨漏勞工 勞委會主委道歉
〔自由時報記者彭顯鈞、施曉光、黃忠榮、洪素卿／台北報導〕攸關八百八十萬勞工的勞保條例修正草案，因朝野歧見過大，昨無法趕在立院會期最後一天通過，藍綠相互指責對方罔顧勞工權益。勞委會主委盧天麟則是語帶哽咽、公開道歉；他說，明年十月國民年金即將上路，勞保年金不能同步實施，將導致台灣年金體系獨漏勞工，更讓勞保可能在五年內出現財務缺口。

法官法草案未有共識 同樣無法三讀
法官法草案同樣因朝野在法官評鑑委員會組成方式、檢察總長退場機制等方面，未能取得共識，無法完成三讀。與勞保條例一樣，只能留待新國會再提案。

立院朝野昨協商勞保條例草案時，國民黨團代表陳杰突然宣布退出。他說，勞保基金財務缺口嚴重，八年後勞工將領不到退休金，民進黨政府不思解決，又不與工會協商，就想貿然通過，目的在騙取八百多萬勞工的選票，根本是政策買票，國民黨團不可能同意。
藍營退出協商 綠營批不顧勞工權益
民進黨團總召柯建銘一時錯愕並表示，國民黨不顧勞工權益，將使得明年國民年金開辦，勞保無法和年金銜接。國民黨擺明就是不讓民進黨執政有政績，為了選舉利益竟杯葛修法，犧牲勞工權益，這也是選舉奧步的一種。

盧天麟也將矛頭指向在野黨的政治操作。他表示，三年前朝野對勞保年金當時提出的所得替代率一％並無意見，後幾經協商，最後決議所得替代率從一．三％與一．五％擇一通過，但國民黨立委侯彩鳳卻在最後一刻堅持所得替代率必須提高到二％，導致協商破裂，「明顯是以手段在杯葛，操作明顯」。
盧天麟表示，如國民年金先上路，年資已達三十年的二十一萬勞工，可能因此提前結算勞保年資、轉投年金保險，估計將領走二千九百五十億元，對規模只有四千多億元的勞保基金造成衝擊，未來「不論是想要執政或是繼續執政者都必須為此負責任」。

盧指出，本次勞保條例修正除勞保年金外，還包括生育給付從原本一個月提高為三個月、勞保強制加保年齡上限由六十歲提高至六十五歲，勞保請領追溯期由現行的兩年放寬為五年等，對勞工權益保障有長足進步，無法完成三讀，對勞工影響很大。
***************************************************************************************

藍殺出第三案 勞保年金制破局【記者程嘉文／台北報導】
立法院最後一天院會，勞保年金制還是沒能通過，幾乎注定無法趕上明年十月與國民年金同步實施。勞委會主委盧天麟昨天批評，國民黨團在協商最後關頭突然丟出新條件，使原本已經將要通過的協商破局。 

盧天麟表示，經過先前立院衛環委員會初審與朝野協商，得出兩個選項：甲案是所得替代率百分之一點三，勞保費率百分之七到十二點五，投保薪資採計最高十五年平均；乙案是所得替代率百分之一點五，勞保費率百分之六點五到十，投保薪資採計最高三年平均。昨天上午立法院長王金平透過民進黨團總召柯建銘告知，將於下午兩點半最後協商，由甲乙兩案擇一。但在下午一點半時柯建銘卻傳來消息：因為國民黨立委侯彩鳳堅持要增列所得替代率百分之二的選項，協商破局。 

他批評如果所得替代率提高到百分之二，根據勞委會的估計，勞保保費必須要達到薪資的百分之十九點七五才能打平，如此根本超過勞資雙方所能負擔，等於把債務留給下一代去負擔，是不負責任的作法。 

盧天麟也說，勞保年金歷經十五年的規畫，在第五屆立委時也是會期最後一天功敗垂成。這次幾乎已經排除所有障礙，卻在最後關頭再度生變，一切又回到原點，令勞委會非常遺憾，自己要向全國勞工致歉。 

盧天麟說，如果勞保年金無法與國民年金同時上路，現有廿一萬勞保年資已到達上限的勞工，可能會提前申請一次提領退休金，再轉投入國保。如果所有人都這麼做，將提走兩千九百億元，佔勞保基金近三分之二，可能導致勞保提前破產。他呼籲下屆立委一就任，能夠儘快通過勞保年金，以避免產生上述的危機。 【2007-12-22/聯合報/A8版/生活】
***************************************************************************************

明年十月不開辦 勞保恐破產【記者林河名／台北報導】
勞保條例修正草案昨天因未完成朝野協商，未能完成三讀。民進黨立法院黨團總召柯建銘痛批，國民黨臨時取消協商，是不想讓民進黨有政績的「奧步」。 

在勞保條例修正草案確定通過無望後，柯建銘與黨團幹事長王拓、立委王榮璋、黃淑英聯合舉行記者會，譴責國民黨口口聲聲說要照顧勞工，卻將攸關勞工權益的重大法案棄之不顧。 

長期推動勞保年金化的王榮璋表示，本屆立法院不能完成修法，讓三年的努力功虧一簣；若勞保年金不能即時施行，明年十月國民年金開辦，恐造成廿萬勞工退休申請一次領取的退休給付，再加入國民年金，估計勞保基金新台幣四千餘億元將會被領走一半，絕對會嚴重衝擊勞工權益。 

黃淑英也說，勞保年金化不能在本會期通過，等於是以全體勞工的利益，換取國民黨的利益；國民黨拒絕協商，根本就是選舉考量。 【2007-12-22/聯合報/A8版/生活】
***************************************************************************************
反正…已被批野蠻【本報記者程嘉文】
勞保年金制歷經漫長的討價還價過程，最後還是破局。歸根究柢，還是因為即將到來的選舉。 

民進黨執政成績乏善可陳，如果事關全國八百萬勞工的勞保年金制得以通過，一定會被當成頭號政績宣傳。立委與總統選戰將至，藍營自然不甘為人作嫁。雖然阻擋本案不免又被罵「在怎麼野蠻」，但反正現在電視已經充滿相關文宣，就算這次配合通過勞保年金，民進黨罵在野黨野蠻的力道也不會輕一點。 

而且藍營幾乎會在下屆立院保持過半，因此只要全力運作，仍然可在最後關頭通過年金制，屆時是「馬總統」或「謝總統」當家，還可以對制度內容採取不同的態度。另外，如果民進黨淪為在野，到時候要求「條件加碼」與堅持「不能破產」的雙方，就會與現在角色互換。 

如果國內政壇持續維持零和式的鬥爭，任何善意與互利都無法存在，那麼不管政權是否再輪替，朝小野大或朝大野小，這種焦土戰永遠也不會結束。 【2007-12-22/聯合報/A8版/生活】
